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essage du Président

Antoine Fiévet

La mission du groupe Bel est d’apporter du sourire a
toujours plus de familles dans le monde, par le plaisir que
procurent quotidiennement nos produits, élaborés avec le
meilleur du lait.

Compte tenu de la place particuliere de nos marques sur
les 5 continents, et dans la relation intime qui relie les
générations autour de I'alimentation, nous avons souhaité
que notre engagement soit le prolongement de notre
responsabilité quotidienne auprés de ceux qui sont a la
fois les plus fragiles mais aussi porteurs d’'un monde en
construction.

La fondation d’entreprise Bel, créée en 2008 par le groupe
Bel et son actionnaire de référence Unibel, se propose
donc d’agir en faveur de I'enfance et de son bien-étre, tant
en France que partout dans le monde dans deux domaines
qui conditionnent bien souvent son épanouissement :
I'alimentation et la préservation de I'environnement.

Notre choix est de donner leur chance a une mosaique
d’actions porteuses d’espoir pour les populations qui
en bénéficient. Plutdt que de grandes réalisations trés
ambitieuses, nous avons choisi de soutenir des hommes
et des femmes dont les idées originales, le courage, la
conviction et 'engagement constituent pour nous des
exemples peut-étre a suivre, certainement a saluer et a
accompagner.

« Notre toute jeune fondation apporte sa pierre a la
construction d’un monde qui doit permettre a chacun de
grandir avec le sourire. »

Président Directeur Général du groupe Bel
Président de la fondation d’entreprise Bel

A ce jour, 10 projets portés par 9 associations sont ou ont
été soutenus par la fondation d’entreprise Bel a travers le
monde (Cambodge, Egypte, France, Madagascar, Mali,
Maroc). Vous découvrirez ces initiatives tout au long de
ce rapport d’activité.

C’est un début, certes modeste, mais qui mobilise déja
de nombreux collaborateurs qui veulent agir, étre utiles,
apprendre et progresser.

Nous souhaitons que notre Fondation soit a I'image
de notre entreprise :
d’'une mission dont nos collaborateurs sont fiers. C’est
la raison pour laquelle nous venons aussi de lancer un
programme de 10 bourses annuelles pour leur permettre
de démultiplier eux-mémes l'action de la Fondation,
partout ou nous sommes présents.

une aventure humaine au service

Tous les jours, par le partage de I'enthousiasme et du
sourire, Bel et ses collaborateurs ont la conviction que
de petites initiatives collectives peuvent générer de
magnifiques succés. Notre toute jeune Fondation renforce
cette ambition en apportant sa pierre a la construction
d’'un monde qui doit permettre a chacun de grandir avec
le sourire.
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ilan 2008-2009

-> 4 PROJETS DE 3 ASSOCIATIONS FINANCES

. X o SUR LEXERCICE MAI 2008 - DECEMBRE 2009
Ve ;\f x A HAUTEUR DE 97K€
fondation e - 2
dlentrepr,se q_ c Austral (F
l __- ompas Austral (France)
z SOS Villages d’Enfants (Mali)
MOQIIOEOI\;'-I'ZS 0 (():gLES Pour h;!.in;trﬁ.:-]sle_; seurs SOS Villages d’Enfants (Madagascar)

= Mai 2008 : création de la fondation
d’entreprise Bel ;
g i Un Regard, Un Enfant (Maroc)

= 3 Conseils d’Administration dont le

1¢" en novembre 2008 - 7
= 10 réunions du Comité de Sélection
et de Suivi des Projets dont la 1¢© en 100% du financement de la Fondation provient
décembre 2008 du groupe Unibel/Bel
<> 67 dossiers de demande de soutien Le budget global de la Fondation sur 2008-2009 est de 100,1K€,
regus soit 96,6K€ dédiés au financement de projets et 3,5K€ aux frais de
fonctionnement™*.
=» 22 dossiers répondant aux criteres
d’éligibilité étudiés lors des Conseils
d’Administration 96,4% du budget destinés au 3,6% destinés aux frais de
financement de projets fonctionnement

= 10 projets soutenus dont 6 seront
financés en 2010

* Honoraires des commissaires aux comptes, frais de mise en place du site Internet de la Fondation,
frais bancaires
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Répartition du financement par Répartition du financement aux
domaine d’intervention (en %) associations en France et hors de France*
Promotion de modes Préservation de
d’alimentation équilibrés : 62,8% 'environnement : 4,8%
Hors de France : 95,2% France : 4,8%

Mixte Alimentation / * Cette répartition fait référence aux pays dans lesquels les bénéficiaires
Environnement : 32,4% des projets sont basés.

- 6 PROJETS ONTETE VOTI'ES, AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE DECEMBRE
2009, ET SERONT FINANCES EN 2010

4 )
“'J 32{;?:3";:8[ Agronomes et Vétérinaires Sans Frontiéres (Mali)
i
; Antenna Technologies (Madagascar)
- La Voie de la Lune (France)
m Les Amis de la Haute-Egypte (Egypte)
#
@ Oiseau Lire (France)
L Pour un .Eafrrim d Enfant )
a Jres b e & s Pour un Sourire d’Enfant (Cambodge)
N J
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rojets soutenus

- 4 PROJETS FINANCES EN 2008-2009

4 projets ©® Compas Austral (France)
3 associations ©® SOS Villages d’Enfants (Mali)
4 pays ® SOS Villages d’Enfants (Madagascar)

©® Un Regard, Un Enfant (Maroc)

- 6 PROJETS FINANCES A CE JOUR EN 2010

Ces projets ont été votés lors du Conseil d’Administration de décembre 2009 et ont été financés en 2010. D’autres
dossiers sont étudiés par le Conseil d’Administration tout au long de I'année 2010.

6 projets © Agronomes et Vétérinaires Sans Frontiéres (Mali)
6 associations ® Antenna Technologies (Madagascar)
5 pays @ La Voie de la Lune (France)

® Les Amis de la Haute-Egypte (Egypte)
0 Oiseau Lire (France)
® Pour un Sourire d’Enfant (Cambodge)

Carte des projets financés dans

le monde

W

e

\
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> 4 Projets soutenus

4 projets finances en 2008-2009
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= COMPAS AUSTRAL

Spectacle sur le théme de I'environnement

» Bénéficiaires : enfants de 6 a 12 ans * Donation : 4,6K€

* Lieu : France — Paris-lle de France

Créée en 2006, la troupe de théatre Compas Austral propose aux
établissements scolaires et centres de loisirs de Paris-lle de France
des spectacles scientifiques et pédagogiques sur le théme de
'environnement. Ces spectacles sensibilisent les jeunes enfants
(de 6 a 12 ans) aux bons gestes en faveur de la préservation de
'environnement, de maniére ludique et interactive.

Cette approche originale des sciences permet aux enfants
de devenir acteurs dans l'acquisition de leurs connaissances.
Un livret pédagogique leur est également remis au terme de la
représentation pour réaliser a nouveau les expériences avec leurs
parents, ou a I'école.

Le premier spectacle monté par I'association portait sur le théme
de I'eau : « Les amis de la débrouille chez cousin Crad’eau ». C'est
leur second spectacle, autour de I'effet de serre, que la fondation
d’entreprise Bel a soutenu en 2009, séduite par l'inventivité de ces
spectacles qui visent a aider les enfants a mieux comprendre et
préserver I'environnement.

« Les amis de la débrouille chez cousine Dépensi’‘air » a ainsi
entrainé sur scéne, tout au long de I'année 2009, les enfants pour
réaliser des expériences sur la pression de l'air, les bulles d’air, le
gaz, la lumiére... au travers de I'histoire de « Melle Dépensiére »

qui a reconstitué le climat des Caraibes chez elle !

« Site Internet : www.compasaustral.org

FRANCE

« La création d’un spectacle
pédagogique a destination des
enfants est tres complexe et il faut
un engagement acharné de la part
des participants. Mais le résultat
est la : un beau spectacle de 50
minutes ! Des milliers d’enfants
en sortent émerveillés et mieux
informés sur [’environnement et
[’effet de serre.»

Richard MALEGUE
Responsable de la Compagnie de théatre
Compas Austral

PROJETS SOUTENUS
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> 4 Projets soutenus
4 projets financés en 2008-2009

> SOS VILLAGES D’ENFANTS

Construction d’'une créche

» Bénéficiaires : enfants de 6 mois a 3 ans * Donation : 42 K€

* Lieu : Mali — Sanankoroba

Depuis plus de 50 ans, SOS Villages d’Enfants accueille, en France
et dans le monde, des enfants orphelins, abandonnés ou séparés
de leurs parents pour des raisons familiales graves. Au sein des
villages, les enfants grandissent avec leurs fréres et sceurs, et se
reconstruisent grace a 'engagement d’'une mere SOS qui les éléve
dans une maison familiale jusqu’a leur autonomie.

L’association est implantée au Mali depuis 1985 ou un projet de
construction d’'une créche a été lancé en 2006 dans la commune
rurale de Sanankoroba, a 35 kilométres de Bamako, en lien étroit
avec le village d’enfants et I'école SOS déja existants sur place.

Intégrée dans un programme de renforcement de la famille, cette
creche permet aux méres les plus pauvres de sécuriser la situation
de leurs enfants jusqu’a I'age de 3 ans, et de mener en paralléle leur
activité ou leur recherche d’emploi. Accueillis gratuitement toute la
journée, ces enfants bénéficient de tous les soins médicaux néces-
saires, d’'une alimentation compléte et équilibrée (3 repas par jour)
et de toutes les activités d’éveil propres a la petite enfance. Une
cinquantaine de familles peuvent aussi y suivre des modules d’infor-
mation sur I'alimentation, la prévention des maladies et accidents, la
planification des naissances et la gestion de microprojets.

Sollicité dés le démarrage de ce projet, le groupe Bel avait souhaité
y prendre part. C’est donc tout naturellement que la Fondation a pris
le relais.

ALt L L
: -umwfﬁgn

« Site Internet : www.sosve.org

MALI

« Nous avons mis en place un
programme original :

permettre aux parents, grdce d
une garde d’enfants des leur plus
jeune dge, de pouvoir mener des
activités lucratives. Ce qui est
gage d’autonomie et limite les
risques d’abandon. »

Gilles PAILLARD
Directeur Général de
SOS Villages d’Enfants France

RAPPORT D’ACTIVITE 2008 - 2009
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= SOS VILLAGES D’ENFANTS MADAGASCAR

Programme nutritionnel et pédagogique

» Bénéficiaires : enfants et jeunes méres * Donation : 18,6 KE
* Lieu : Madagascar » Site Internet : www.sosve.org

La fondation d’entreprise Bel a poursuivi son soutien a
'association SOS Villages d’Enfants en participant, en 2009,
au financement d’'un programme nutritionnel et pédagogique a
I'attention des enfants et des jeunes méres a Madagascar.

Présent a Madagascar depuis 20 ans, l'association a pour
mission, au-dela de la construction de villages d’accueil, la mise
en place d’actions de prévention et de protection des enfants
dans les quartiers environnants. Notamment dans le domaine de
la nutrition : 45% des enfants de moins de 3 ans souffrent de
malnutrition chronique, la mortalité maternelle demeure élevée
et la santé des jeunes meéres est préoccupante.

C’est pourquoi SOS Villages d’Enfants a souhaité mettre en
place un programme nutritionnel et pédagogique qui vise plus
particulierement a prévenir I'apparition de I'état de malnutrition
des enfants de moins de cinqg ans, et a maintenir en bonne santé
les femmes enceintes, les jeunes meres et les nourrissons.

« La malnutrition des enfants issus de familles démunies — et les
risques de retard de croissance qui en découlent — sont une vraie
préoccupation a Madagascar. Ce programme nutritionnel permet
de sensibiliser les meres des la grossesse et de suivre [’état des
enfants pendant les premiéres années de leur vie. Apporter des
soins pré et post nataux, c’est préserver tous les fondamentaux
d’un développement harmonieux des enfants. »

Gilles PAILLARD
Directeur Général de SOS Villages d’Enfants France

PROJETS SOUTENUS RAPPORT D’ACTIVITE 2008 - 2009 |9



> 4 Projets soutenus

4 projets financés en 2008-2009

= UN REGARD, UN ENFANT

Création d’une ferme et d’'un potager dans un foyer d’hébergement

« Bénéficiaires : enfants de 6 a 16 ans
* Lieu : Maroc — Agadir

L'association frangaise Un Regard, un Enfant gére depuis 2006 un
foyer d’hébergement pour 40 enfants des rues a Agadir au Maroc.

Le programme vise a réinsérer socialement ces enfants de 6 a 16
ans qui ont perdu leurs repéres en vivant dans la rue. Tous leurs
besoins primaires sont pris en charge : hébergement, repas, acces
aux soins médicaux et a I'éducation, via la scolarisation ou la forma-
tion professionnelle pour les plus grands.

A travers cet accompagnement de longue durée, les enfants réap-
prennent la vie en communauté et regagnent confiance en eux
grace au lien social qui s’est recréé.

La fondation d’entreprise Bel s’est associée a ce projet en finangant
la création d’une ferme pédagogique et d’'un potager pour ce foyer.
Encadrés par un animateur, les enfants seront responsabilisés en
s’occupant et nourrissant les animaux de la ferme, et en cultivant
des fruits et légumes.

* Donation : 31,4 K€
« Site Internet : www.unregardunenfant.org

MAROC

« Une ferme, c’est le sourire

des enfants qui leur vient
naturellement au contact des
animaux et des plantes. C’est
leur apprendre la notion de
responsabilité de maniere ludique.
Cette ferme sera pour nous un
outil pédagogique et éducatif
essentiel qui va changer la vie de
nos enfants et notre maniere de
les éeduquer. »

Cyril MARTIN
Président Un Regard, Un Enfant au Maroc

10|
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> 4 Projets soutenus

6 projets financés a ce jour en 2010

= AGRONOMES ET VETERINAIRES SANS FRONTIERES MALI

Programme de lutte contre la malnutrition infantile et de sécurité alimentaire

« Bénéficiaires : enfants et femmes enceintes et allaitantes  * Donation : 15K€

« Lieu : Mali — Tombouctou

Dans plus de 18 pays, et par le biais de plus de 70 programmes
de terrain, Agronomes et Vétérinaires Sans Frontiéres travaillent
avec les familles paysannes afin de valoriser et développer leur
agriculture et leur élevage. Des projets qui cherchent toujours a
conduire les communautés paysannes a I'autonomie, au travers
de solutions durables.

Au Mali, dans la région de Tombouctou, AVSF souhaite réduire
la malnutrition infantile en milieu nomade par la formation des
femmes et 'accroissement des ressources alimentaires dispo-
nibles localement. Plus de 1 500 enfants en bas age et 1 000
femmes enceintes et allaitantes en bénéficieront.

Principales actions de ce programme :

* Amélioration des connaissances des meres sur la fabrication
de bouillies ou farines enrichies a base de matiéres premiéres,
et sur la fabrication d’eau sucrée-salée pour réduire la déshy-
dratation ;

+ Formation et équipement d’une trentaine de matrones tradi-
tionnelles : prévention, dépistage, traitement précoce de la
malnutrition infantile ;

* Mise en place de parcelles de culture de sorgho, aliment de
base des populations en saison séche.

« Site Internet : www.avsf.org

« Le financement de ce
programme est important car

il nous aide a renforcer nos
connaissances sur [’alimentation
et la nutrition des enfants et

des femmes nomades. Ce qui
nous permettra, non seulement
de réduire la malnutrition

des enfants en milieu nomade

au nord du Mali, mais aussi
d’améliorer les actions similaires
que nous menons dans les

zones sahéliennes en Afrique de
[’Ouest.»

Jean-Jacques BOUTROU
Directeur Général d’Agronomes et Vétérinaires
Sans Frontiéres

PROJETS SOUTENUS
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> 4 Projets soutenus
6 projets financés a ce jour en 2010

= ANTENNA TECHNOLOGIES MADAGASCAR

Programme de lutte contre la malnutrition par la production et la
distribution de spiruline

« Bénéficiaires : enfants et femmes enceintes et allaitantes ¢ Donation : 25K€
* Lieu : Madagascar - Rangaina » Site Internet : www.antenna-france.org

Antenna Technologies met en place des solutions locales en
simplifiant des technologies et en les rendant accessibles
aux populations les plus démunies. L'approche d’Antenna
Technologies est une approche de développement : création
d’activités économiquement viables conduisant a I'autonomie des
bénéficiaires.

La lutte contre la malnutrition, grace a la culture locale de spiruline
- excellent complément alimentaire - est 'un de ses domaines
d’action privilégiés.

AMadagascar, aRangaina, unvillage a 10km au nord d’Antananarivo,
Antenna Technologies va lancer la création d’'un centre de production
et de diversification agricole et maraichére autour de la spiruline. Ce
centre permettra de fournir des compléments alimentaires variés,
facilement accessibles, et disponibles localement.

Le projet va démarrer avec la construction de 350 m? de bassins
qui produiront 440 kg de spiruline dont 30% seront distribués
gratuitement a 1 300 enfants. Y seront ajoutés une culture de
moringa (arbre dont les feuilles ont également une valeur nutritive
importante) ainsi que du maraichage et de I'apiculture.

Centre de production de spiruline, Rangaina sera également un
centre de formation a la culture de produits de base. Les personnes
formées s’approprieront ces techniques pour, par la suite, les mettre
en ceuvre a leur profit.

« Transmettre des compétences en matiere de cultures ¢lémentaires et apporter des solutions
locales a la malnutrition, telles sont les missions d’Antenna Technologies et notamment a
Madagascar ou 1 enfant sur 8 n’atteint pas son 5" anniversaire.»

Diane de JOUVENCEL
Déléguée générale d’Antenna Technologies France

12| RAPPORT D’ACTIVITE 2008 - 2009 PROJETS SOUTENUS
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= LAVOIE DE LA LUNE

Sensibilisation a I'équilibre alimentaire

* Bénéficiaires : enfants de 8 a 14 ans et leurs parents Donation : 5K€
e Lieu : France — Paris « Site Internet : www.lavoiedelalune.org

A Paris, I'association d’éducation populaire et d'intérét général
la Voie de la Lune, accompagne des familles en difficulté en
proposant, notamment, du soutien scolaire et un atelier lecture aux
enfants qu’elle suit. Elle s’adresse également aux adultes par des
réunions d’aide a la parentalité et a la recherche d’emplois.

En 2010, l'association souhaite sensibiliser enfants et adultes
défavorisés aux problématiques de nutrition.

Le projet « Dis moi ce que tu manges » s’articule autour de
deux axes :

» Pourles enfants de 8 a 14 ans : des ateliers culinaires de mise
en pratique organisés le samedi aprés-midi ;

* Pour les parents : une réunion mensuelle sur le theme de
I’équilibre alimentaire.

La fondation d’entreprise Bel s’associe a ce projet en finangant
'aménagement d’un coin cuisine pour les ateliers pratiques et la
location d’une salle équipée.

FRANCE

« Dis-moi ce que tu manges »

va dans le sens de |’éducation
populaire : permettre a un

large public d’expérimenter et
d’explorer tous les domaines

de l’éducation. Pratiquer la
cuisine en questionnant les modes
alimentaires permet aux enfants

de mettre en ceuvre leurs savoir-

faire et leurs savoir-étre. »

Sedick BELGHERBI
Intervenant en nutrition / atelier cuisine

PROJETS SOUTENUS
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> 4 Projets soutenus

6 projets financés a ce jour en 2010

= LES AMIS DE LA HAUTE-EGYPTE

Programme de lutte contre la malnutrition

» Bénéficiaires : jeunes enfants * Donation : 25K€

* Lieu : Egypte — Région de Haute-Egypte

Créée en 1988, cette association frangaise cherche a aider les
communautés locales en Haute-Egypte au travers d’'un soutien
financier exclusif a 'association égyptienne AHEED (Association de
la Haute-Egypte pour 'Education et le Développement). Education
et santé sont au cceur des programmes initiés par cette association.

Avec les Amis de la Haute-Egypte, la fondation d’entreprise Bel
a souhaité soutenir un programme de lutte contre la malnutrition,
mené dans douze écoles parmi les plus pauvres de Haute-Egypte.
Un repas équilibré complété de vitamines sera ainsi servi a plus de
800 jeunes enfants dont I'état de malnutrition a été diagnostiqué.
Les repas sont distribués cinq jours par semaine au sein de leur
établissement, durant toute 'année scolaire.

Ce programme est accompagné d’une action d’information et de
sensibilisation a un meilleur équilibre alimentaire et a une meilleure
hygiéne sanitaire, aupres des parents et des professeurs.

* Site Internet : www.amishaute-egypte.fr

EGYPTE

« Ce projet de nutrition et
d’éducation des enfants et de
leurs parents a [’hygiene sanitaire
et a un meilleur équilibre
nutritionnel nous tenait a ceur
depuis notre visite d’écoles en
Haute-Egypte. Nous espérons
vivement qu’il va contribuer a
améliorer I’état de santé et la
scolarité de ces enfants qui vivent
dans la pauvreté, et a leur offrir
un meilleur avenir. »

Colette FAIVRE
Membre du Conseil d’Administration de
I'association Les Amis de la Haute-Egypte

14|
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= OISEAU LIRE FRANCE

Ateliers pédagogiques

« Bénéficiaires : enfants de 3 a 10 ans « Donation : 800€
* Lieu : France — Boulieu les Annonay

L'association Oiseau-Lire est située a Boulieu les Annonay en Ar-
deche (France). Association culturelle animée par des bénévoles
du village, elle propose aux familles en 2009-2010 un programme
d’activités autour du théme de l'alimentation : exposition, marché
gourmand et conférences qui s’échelonnent sur une année.

Dans le cadre de cette manifestation, des ateliers pédagogiques
de sensibilisation a une bonne alimentation sont proposés aux en-
fants de 3 a 10 ans, une fois par mois, tout au long de 'année
scolaire. Les groupes alimentaires, les fruits et Iégumes de saison,
les métiers de 'alimentation, le goQt... autant de thémes déclinés
pour découvrir en s’amusant les secrets d’'une bonne alimentation.

« Aider a connaitre les besoins alimentaires et les regles
essentielles pour bien se nourrir est le pari de notre
équipe. Chaque rencontre permet aux enfants et a leur
famille de (re)découvrir que manger peut étre un plaisir,
un veritable voyage au travers des saveurs qui les

accompagnera bien au-dela de cette manifestation : c¢’est

notre veeu le plus cher. »
Marie Claude VIVIER
Présidente de I'association I'Oiseau Lire

PROJETS SOUTENUS RAPPORT D’ACTIVITE 2008 - 2009 |15



> 4 Projets soutenus
6 projets financeés a ce jour en 2010

= POUR UN SOURIRE D’ENFANT

Programme de protection maternelle et infantile

« Bénéficiaires : bébés et leurs méres * Donation : 10K€

* Lieu : Cambodge — Phnom-Penh

L’association frangaise, Pour un Sourire d’Enfant, intervient au
Cambodge aupres des enfants les plus pauvres, en particulier les
enfants chiffonniers vivant a Phnom-Penh. En 2009, 6 500 enfants
bénéficiaient du programme de I'association, a travers la scolarisa-
tion et la formation professionnelle.

Un programme de Protection Maternelle et Infantile (PMI) a été mis en
place depuis 7 ans. La fondation d’entreprise Bel a souhaité le soutenir
en 2010. Une soixantaine de bébés issus des familles de chiffonniers
du quartier de Stung Mean Chey (Phnom-Penh), ainsi que leurs meéres,
seront ainsi accompagnées pendant une année : suivi médical, vacci-
nation, éducation a I'hygiéne et a la nutrition, apport de compléments
nutritionnels, prise en charge a la journée des bébés...

Un grand merci a Olivier Remillon, chef de projet SAP chez Bel qui,
en tant que bénévole actif de 'association Pour un Sourire d’Enfant,
a présenté ce projet a la Fondation.

» Site Internet : www.pse.asso.fr

CAMBODGE

« Depuis la mise en place de ce

programme, nous obtenons des
résultats probants en matiere
de santé et d’hygiene aupres
des meres et des bébés des

familles chiffonniéres : baisse

de la mortalité infantile dans
les communautés concernées,
diminution des maladies, des
carences alimentaires et des

mauvais traitements aux enfants.»

Jean-Michel BOUCHARD
Président de Pour un Sourire d’Enfant

)

I’association Pour Un Sourire d’Enfant

d'eau par rapport a tous les probléemes qui subsistent dans ce pays.

N

Olivier Remillon, chef de projets SAP chez Bel a mis la fondation d’entreprise Bel en relation avec

Parlez-nous de I'association Pour Un sourire d’'Enfant et de votre implication

Cette association a été créée en 1993 par un couple de frangais qui, scandalisés par le vue de la situation des enfants chiffonniers de la
décharge municipale de Cham Mei Chei a Phnom Pehn voulaient leur venir en aide. Depuis, le programme a beaucoup grandi et s'est
étendu a la scolarisation, a des formations professionnelles et a des programmes pour la petite enfance.

J'y suis bénévole en France sur la région Lorraine. Nous organisons des soirées qui ont comme objectif de présenter aux parrains les
actions de I'année et de trouver, essentiellement par le bouche a oreille, de nouveaux parrains.

Pour quelles raisons vous étes vous impliqué dans cette association ?

Pour les valeurs qu’elle véhicule et surtout, a cause de la situation dans laquelle se trouve le Cambodge. Il faut savoir qu'il s'agit encore
aujourd'hui d'un des pays les plus pauvres du monde. En passant sur la décharge de Cham Mei Chei, on ne peut qu'étre choqué par les
conditions de vie de ces enfants qui travaillent douze heures par jour sur des tas d'immondices, sous un soleil de plomb, et sans avoir
suffisamment a manger. Quand on voit les résultats de I'association, on ne peut qu'étre émerveillé. Méme si, cela ne reste qu'une goutte

~
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> LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration de la fondation d’entreprise Bel est composé
de 12 membres répartis en 3 colleges :

1 collége de 4 membres de représentants des fondateurs
(Bel et Unibel)

. < Antoine Fiévet - Président Directeur Général - Groupe Bel
: Président de la Fondation
+ Gérard Boivin - Président du conseil de surveillance - Unibel
« Valentine Fiévet - Vice-présidente du conseil de surveillance - Unibel
* Florian Sauvin - Membre du directoire - Unibel - Trésorier
de la Fondation

1 collége de 4 membres de représentants

des collaborateurs des fondateurs

-« Eric Cothenet” - Vice-président Marketing - Groupe Bel
.+ Guillaume Jouét - Vice-président Communication et
: Développement Durable - Groupe Bel - Secrétaire
et Délégué Général de la Fondation
- - Gaélle Launay - Directeur Afrique Sub-saharienne - Bel Intemational
« Patrick Longuechaud - Vice-président Ressources Humaines
et Organisation - Groupe Bel

* Eric Cothenet, administrateur démissionnaire au Conseil d’Administration du 3 mai 2010,
est remplacé a la méme date par a Pedro Fernandes, Vice-président Marketing - Groupe Bel.

1 collége de 4 représentants és-qualité

.+ Dr Thomas Borel - Directeur de I'évaluation Médico-économique

: et Santé Publique chez Sanofi Aventis

« Cyril Juge - Administrateur de la société SMIP SA, Consul

© Honoraire de Monaco a Madagascar

+ Jean-Paul Laplace - Ancien Président de I'Institut Frangais pour la Nutrition
© « Claude Tharreau - Co-fondateur de I'Institut d’études CSA

Présidé par Antoine Fiévet, le Conseil d’Administration de la fondation
d’entreprise Bel se réunit au minimum 2 fois dans I'année pour donner
son avis final sur les dossiers a soutenir, et pour suivre leur bonne
exécution.

Les missions du Conseil
d’Administration

»  Oriente et définit la stratégie de
la Fondation ; il est le garant de
son bon fonctionnement

*  Procéde alexamen des
dossiers de demande de
soutien

*  Sélectionne les projets a
soutenir et les enveloppes
budgétaires a attribuer a chacun

*  Approuve les comptes de la
Fondation et veille au respect
des engagements pris par les
associations bénéficiaires

Le Comité de Sélection et de Suivi des
Projets, qui se réunit aussi souvent que
néces Iré, &t au minmur Chaq

Lt

Le Consell d'Administration prend
connaissance _
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= LE COMITE DE SELECTION ET DE SUIVI DES PROJETS

Le Comité de Sélection et de Suivi des Projets se réunit autant de
fois que nécessaire, et au minimum avant chaque Conseil d’Admi-
nistration.

Les missions du Comité
de Sélection et de Suivi
des Projets

* Assure la réception et
I'examen des dossiers en
relation avec les associations

* Présente une sélection
de projets au Conseil
d’Administration

* Accompagne et assure le
suivi et la mise en ceuvre des
projets

Le Délégué général de la Fondation, Guillaume Jouét, préside ce
Comité composé de membres bénévoles.

Ces membres sont choisis parmi :

Les collaborateurs Bel et Unibel pour leur apport en compétences utiles
a la bonne analyse des projets soumis ou au bon fonctionnement de la Fondation :

- Stéphanie Berbessou, Responsable Relations Consommateurs - Groupe Bel

- Corinne Denis, Directrice Marketing Bel Food Service Europe - Groupe Bel

* Nathalie Prieur, Responsable de la Communication Interne - Groupe Bel

* Florian Sauvin, Membre du Directoire d’Unibel

- Julie Screpel, Responsable de la Communication Externe - Groupe Bel

- Patricia de Tinguy, Responsable Formation et Développement des Compétences - Groupe Bel
- Marion Vallet, Chef de Produits Senior Bel Food Service - Groupe Bel

*{ Des personnalités extérieures sur proposition du Conseil d’Administration : J

* Isabelle Fiévet, Responsable des Partenariats de la Fondation
* Claude Tharreau, Co-fondateur de I'lnstitut d’études CSA

> LES COMPTES DE LA FONDATION D’ENTREPRISE BEL

Les comptes de la Fondation sont audités par le cabinet Deloitte.
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roposer un projet

- CRITERES DE SELECTION

= COMMENT ENVOYER UN DOSSIER

La vocation de notre Fondation est de soutenir, en
France et a l'international, des initiatives en faveur
de I’enfance et de son bien-étre, essentiellement
dans deux domaines :

- Des modes d’alimentation équilibrés
- La préservation de I’environnement

Plutét que de soutenir de grandes réalisations
trés ambitieuses, notre souhait est de donner leur
chance a une mosaique d’actions porteuses d’espoir
pour les populations qui en bénéficient. A cette fin,
la dotation moyenne s’établit & 15K€, ce qui n’exclut
pas des soutiens moindres ou occasionnellement
plus importants.

>

www.fondation-bel.org

>4

contact@fondation-bel.org

Les associations et organismes a vocation non
commerciale peuvent envoyer leurs demandes de
soutien a la fondation d’entreprise Bel en remplissant
un dossier congu a cet effet.

Les collaborateurs de Bel peuvent aussi s'impliquer
dans la Fondation par le biais de bourses attribuées
une fois par an. Lors du Conseil d’Administration
d’octobre 2010, jusqu’a 10 bourses d’un montant de
5 000€ chacune seront en effet remises a des projets
proposés par des équipes de collaborateurs.

WWW.FONDATION-BEL.ORG

[ RETROUVEZ TOUTES LES INFORMATIONS SUR : j
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= 6 ETAPES CLES D'UN PROJET

Compléter le dossier de
demande de soutien a la
Fondation.

Si le projet répond aux
criteres d’éligibilité, il est
soumis au Comité de
Sélection et de Suivi des
Projets (CSSP).

S'il est accepté, le projet est pris
en charge par un binébme de
membres du CSSP qui entrera
en contact avec l'association et

validera sa pertinence au regard
des missions de la Fondation.

Etape 4

S’il est validé par le CSSP
(validation 2), le projet est
présenté au Conseil d’Admi-
nistration pour examen.

S| le projet est accepté : signa-
ture de la convention et verse-
ment de la dotation allouée.

Etape 6

Suivi de la mise en ceuvre
du projet par la Fondation
avec reporting régulier par
I’association.
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Fondation d’entreprise Be| iii‘?& Ce rapport d'activité a été imprimé par un imprimeur
i imprim'vert sur un papier qui respecte des normes
16’ Boulevard Malesherbes " environnementales strictes PEFC.
75008 - Paris
e-mail : contact@fondation-bel.org @ PEFC (Program from Endorsement of Forest Certification)
est une marque de certification de gestion forestiére, visant

Site Internet : www.fondation-bel.org o e A .
PEFC  acontribuer a la gestion durable des foréts.

Fondation d’entreprise Bel créée en application
de la loi du 4 juillet 1990 - autorisée par arrété
publié au Journal Officiel du 3 mai 2008

Ce rapport d’activité a été imprimé avec des encres végétales.

Le rapport d’activité 2008-2009 de la fondation d’entreprise Bel a été réalisé par les membres de son Comité de Sélection et de Suivi des Projets.
Un grand merci également a deux collaborateurs Bel pour leur précieuse implication : Aurélien Binant et Charlotte Tharreau.




